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FORMATO ÚNICO DE CARGUE 
 
 

CÓDIGO DE 
META 

NOMBRE DE LA META INDICADOR DE 
PRODUCTO 

TIPO DE 
INDICADOR 

P1S22MP33
  

211 instituciones educativas con 
rutas de atención integral para la 
convivencia escolar 

 Numero de 
instituciones educativas 

No acumulada 

 

META PROGRAMADA VIGENCIA  AVANCE A LA FECHA* META CUATRIENIO 

211 211 211 

− *: De acuerdo a la unidad de medida del indicador de la meta. 

Nota: En relación a lo establecido en el sistema de evaluación y seguimiento Ejecutor. 

Dependencia responsable: (Secretaría de Educación del Tolima 

Fecha del reporte:  (31/03/2026) 

Periodo de reporte: (02/01/2026 - 31/03/2026) 

Tipo de soporte: (Marque con una X el tipo de evidencia) 

TIPO DE SOPORTE 

FOTOGRÁFICO x 
VIDEO  

CONTRATO / CONVENIO  

ACTA  

OFICIO  

OTRO ¿CUÁL?      Circulares correos x 

 

Beneficiados: (Especifique por tipo de beneficiados y enumere cuantos son / solo si aplica) 

BENEFICIADOS CUANTOS 

PERSONAS  

FAMILIAS  

MUNICIPIOS 46 

INSTITUCIONES EDUCATIVAS 211 

HOSPITALES  

ASOCIACIONES  

OTRO ¿CUÁL?  

 

Enfoque diferencial y territorial: (Especifique de acuerdo al enfoque diferencial y territorial para 

los beneficiados y enumere cuantos son / solo si aplica) 
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ENFOQUE DIFERENCIAL Y 

TERRITORIAL 
CATEGORÍA CUANTOS 

TERRITORIAL 
URBANO  

RURAL  

ÉTNICO 

INDÍGENA  

AFRO  

RROM  

SEXO 
HOMBRE  

MUJER  

CICLO VITAL 

 (0 – 5 AÑOS)  

(6 – 11 AÑOS)  

 (12-17 AÑOS)  

(18 A 28 AÑOS)  

 (29 A 59 AÑOS)  

 (MAYOR DE 60 AÑOS)  

OTRAS SITUACIONES DIFERENCIALES 

PERSONAS CON DISCAPACIDAD  

VICTIMAS DEL CONFLICTO  

JEFATURA DE HOGAR  

EXTREMA POBREZA  

DESMOVILIZADO  

LGBTIQ+  

OTRO ¿CUÁL?  

 

Nota: Se debe aclarar que la suma del total de beneficiaros no equivale al total de la población con 

enfoque diferencial, ya que un beneficiado puede pertenecer a más de un enfoque diferencial. 

1. REPORTE DE ACTIVIDADES:  

Describa y desglose las actividades adelantadas, para el cumplimiento de los bienes y servicios 

establecidos en la meta, enumérelas y en dicha descripción deberá poder verificarse: las principales 

actividades realizadas, los bienes y servicios generados y que contribuyen al cumplimiento de la 

meta. 

No
. 

ACTIVIDAD 

 
 
 
1 

Implementación de herramientas innovadoras enfocadas a la transformación y el 
mejoramiento de la calidad de la educación en los municipios no certificados del 
departamento Tolima. 
BPIN. 2024004730077 
 
Fortalecimiento de las estrategias de promoción de la convivencia escolar y prevención de 
la violencia en entornos educativos de los 46 municipios no certificados del Tolima: 
 
El 2 de marzo se realizó una jornada virtual de carácter obligatorio dirigida a docentes, 
directivos docentes, docentes orientadores y personal administrativo de las Instituciones 
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Educativas oficiales de los 46 municipios del departamento, en el marco del evento 
“Escuela sin Violencia – EntreTodos”. 
 
Esta jornada tuvo como objetivo fortalecer las capacidades institucionales para la 
prevención y atención de las violencias basadas en género (VBG) en los entornos 
educativos, a través de un espacio de formación, sensibilización y articulación 
interinstitucional.  El encuentro se desarrolló conforme a una agenda articulada, que 
abordó los siguientes temas: 
 
*Prevención de la violencia sexual en entornos educativos, con énfasis en la identificación 
temprana y estrategias de protección, a cargo del ICBF. 
*La convivencia escolar como oportunidad de aprendizaje, orientado por el Ministerio de 
Educación Nacional. 
*Prevención del abuso y acoso sexual en el contexto educativo, incluyendo roles, 
responsabilidades y rutas de atención, liderado por la Fiscalía General de la Nación. 
*Presentación del Sistema SALVIA y el abordaje de las violencias basadas en género desde 
un enfoque de derechos humanos, a cargo del Ministerio de la Igualdad y la Equidad. 
*Socialización de la estrategia Conexión 5-6, desarrollada por la Secretaría de Educación – 
Dirección de Calidad Educativa, con espacio para preguntas y participación de los 
asistentes. 
 
Esta jornada constituyó un espacio clave para la promoción de entornos educativos 
seguros, protectores y libres de violencia, reafirmando el compromiso institucional con la 
garantía de los derechos de niñas, niños y adolescentes. 
 
 
Anexo circular No. 035 de 2026 

 
  
 
Registro fotográfico 
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Jornada de formación con personal directivo, docente y administrativo de las IE oficiales 
de los 46 municipio no certificados. (2 de marzo) 
 

2. La Secretaría de Educación del Tolima orienta a las Instituciones Educativas a 

desarrollar acciones pedagógicas enfocadas en la protección de los derechos 

humanos, la prevención de violencias y la construcción de entornos escolares 

protectores. 

 
El 12 de febrero (Día de las Manos Rojas), se realizó actividades pedagógicas y simbólicas 
dentro de la jornada escolar que promuevan la sensibilización y el rechazo al 
reclutamiento y a toda forma de violencia contra niños, niñas y adolescentes, con enfoque 
preventivo, formativo y de garantía de derechos. 
 
Durante el mes de marzo, se orienta la implementación de acciones pedagógicas 
afirmativas para la promoción de los derechos de las mujeres y la prevención de las 
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violencias basadas en género, en el marco del 8 de marzo. Estas acciones incluyen 
procesos de sensibilización, empoderamiento, liderazgo femenino, socialización de rutas 
de atención y una capacitación institucional obligatoria. 
En ambos casos, se resalta la articulación con los proyectos de convivencia escolar, la 
participación de toda la comunidad educativa, el acompañamiento docente y el registro y 
reporte de evidencias como parte del seguimiento institucional. 
 
Anexo: Circular 036 de 2026 
 
 

 
 
Registro fotográfico 
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Registro Fotográfico de actividades de la conmemoración de las Manos Rojas en sede de 
IE oficiales del Tolima 
 
3. Lanzamiento de la Estrategia Conexión 5-63 " Transito Armonioso para la Paz y la 
Convivencia escolar"  
 
Anexos circulares No. 102 de 2026 

  
 
La estrategia Conexión 5-6: "Tránsitos Armoniosos para la Paz y la Convivencia" fue 
diseñada como una acción pedagógica institucional orientada a favorecer la transición 
armónica de los estudiantes del grado quinto a sexto, fortaleciendo la continuidad de los 
procesos formativos y la adaptación a las dinámicas académicas, convivenciales y 
socioemocionales propias del nivel de básica secundaria. 
En su diseño, la estrategia se fundamenta en los principios de continuidad pedagógica, 
acompañamiento integral y enfoque socioemocional, articulando acciones entre docentes 
de básica primaria y secundaria, directivos docentes y equipos de orientación escolar. Se 
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establecen lineamientos claros para el reconocimiento de las características evolutivas de 
los estudiantes, la armonización curricular y el fortalecimiento de habilidades para la 
adaptación escolar. 
La socialización de la estrategia se realizó con la comunidad educativa mediante espacios 
de orientación institucional, reuniones pedagógicas y jornadas de sensibilización dirigidas 
a docentes, estudiantes y familias, con el propósito de garantizar la apropiación de los 
objetivos, roles y acciones previstas, así como promover la corresponsabilidad en el 
proceso de tránsito escolar. 
La implementación se desarrolla a través de acciones pedagógicas planificadas que 
incluyen actividades de acogida, acompañamiento socioemocional, articulación curricular, 
seguimiento académico y fortalecimiento de la convivencia escolar, asegurando un 
proceso gradual, preventivo y protector. La estrategia contempla el seguimiento y la 
evaluación de las acciones implementadas, como insumo para la mejora continua y el 
fortalecimiento de los procesos de tránsito entre niveles educativos. 
  
Registro fotográfico 
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Socialización de la estrategia Conexión 5-6, con directivos y docentes orientadores (10 y 
16 de febrero de 2026) 
 
KIY DE HERRAMIENTAS ESTRATEGIA: CONEXIÓN 5-6  
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4. CALENDARIO CONMEMORA TOLIMA  
 
El Calendario Conmemora Tolima es una herramienta pedagógica que apoya las acciones 
de promoción y prevención en convivencia escolar y salud mental, mediante la 
conmemoración de fechas estratégicas definidas en la normatividad vigente. Su 
implementación permite sensibilizar, anticipar riesgos y fortalecer entornos protectores 
en las instituciones educativas, promoviendo una cultura de cuidado, respeto e inclusión 
en la comunidad educativa. 
 
Se brindó lineamientos de obligatorio cumplimiento para todas las instituciones 
educativas públicas y privadas del departamento en materia de promoción de la salud 
mental, fortalecimiento de la educación emocional, prevención del acoso escolar y 
desarrollo de acciones formativas dirigidas a estudiantes, docentes, familias y comunidad 
educativa en general. Entre sus disposiciones, se incluyen procesos de capacitación 
docente, jornadas de sensibilización, implementación de estrategias institucionales, 
armonización normativa y cumplimiento de fechas conmemorativas relacionadas con la 
convivencia escolar. 
 

  
 
5. SOCILIZACION DE APP VISIBLES  
 
Se realizó la socialización de la aplicación Visibles con el personal directivo, docentes y 
orientadores escolares de las instituciones educativas, los días 10 y 16 de febrero, como 
una estrategia de fortalecimiento institucional en promoción y prevención. Visibles es una 
herramienta digital orientada a la activación de alertas tempranas frente a ocho factores 
de riesgo que pueden afectar la salud mental y física de niños, niñas y adolescentes, entre 
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los que se incluyen: abuso sexual en menores, violencia de género, bullying o acoso 
escolar, riesgo de suicidio, consumo de sustancias psicoactivas, ansiedad, depresión y 
reclutamiento forzado. La aplicación tiene como propósito orientar a padres, madres, 
tutores, docentes y directivos en la identificación oportuna de señales de alerta y en la 
activación de las rutas de atención establecidas en la normatividad vigente, fortaleciendo 
la corresponsabilidad entre familia, escuela y Estado. Si bien no reemplaza la valoración 
profesional, constituye una herramienta preventiva y educativa de alto valor para la 
protección integral de los niños, niñas y adolescentes. 
 

 
 

 

2. LOCALIZACIÓN (inversión focalizada) 

MUNICIPIO BIEN Y SERVICIO VALOR * RP** 

N/A   

 

− *: solo si aplica. 

− RP*: registro presupuestal. 

 

3. Evidencias 

Anexar los respectivos soportes que permiten verificar las acciones realizadas por lo tanto debe ser 

conducentes, pertinentes, claras y útiles como actas de entrega, fotos (formato JPG o PNG ), actas 

certificaciones entre otros soportes a la gestión, que no superen las 10 páginas, incluyendo 

evidencias.  

 

PAOLA ANDREA FLOREZ CORPUS- Directora Calidad Educativa -Secretaría de Educación del Tolima 

Reportado por: (María del Carmen Ramírez C.).   

Cargado por: (Daniel Andrés Murillo Sterling / Contratista S. de Planeación, Prospectiva y TIC  ). 
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